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Arbetsplatsträff	
  vid	
  Institutionen	
  för	
  medieteknik	
  och	
  
produktutveckling	
  den	
  7	
  maj	
  2013	
  
  
§1 Inledning 
Prefekten Andreas Jacobsson (AJ) öppnade mötet och hälsade alla välkomna.  
 
§2 Forskarservice 
AJ välkomnade Eva Davidsson från MAH:s Forskarservice. Davidsson berättade att hon 
tillsammans med Johan Alling förestår Forskarservice, en verksamhet där forskarna kan få hjälp 
med matchning av kompetens, forskningsansökningar, information om aktuella utlysningar, osv. 
Forskarservice står även till tjänst med juridisk kompetens inom t ex avtal, immaterialrätt, 
språkgranskning, mm. I höst kommer det även att erbjudas kurser och seminarier om EU:s 
kommande ramprogram Horizon 2020. 
 
Mer information finns på Forskarservice hemsida: 
www.mah.se/medarbetare/Intern-forskningsinformation/Forskningsfinansiering/Forskarservice 
 
§3 Information från prefekten 
AJ berättade att fakulteten från och med den 12 augusti i år har ny dekan. Hon heter Catarina 
Coquand och kommer närmast från Chalmers.  
 
Angående medarbetarsamtalen så återkommer AJ lite längre fram med information om hur de 
skall vara utformade och när de ska genomföras. 
 
TS arrangerar en gemensam avslutningshögtid den 31 maj med start klockan 17:00 för alla 
avgångsstudenter vid fakulteten. AJ uppmanade personalen att delta så gott det går. 
 
TS sommaravslutning för personalen kommer att äga rum den 19 juni med start någon gång på 
eftermiddagen. AJ uppmanade personalen att delta i detta evenemang så långt det är möjligt. 
 
Höstens APT:er har fått ny dag och ny tid. I höst gäller första onsdagen i månaden mellan kl 
15-17. Denna tid skall i största möjligaste mån vara undervisningsfri. En anmärkning från 
personalen framfördes om att detta inte är en vidare bra tid för de föräldrar som har barn att hämta 
på dagis/förskola/fritids. Anmärkningen noterades i minnesanteckningarna. Mer information om 
höstens APT:er finns på TS medarbetarblogg (http://www.blogg.mah.se/ts) och på TS gemensamma 
webbkalender: 
(https://www.google.com/calendar/embed?src=imp.ts.mah%40gmail.com&ctz=Europe/Stockholm) 
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AJ hänvisade i övrigt till TS blogg där ny information kontinuerligt anslås. För närvarande kan 
man bl a ta del av information om: 

• Rutiner för semesteruttag 
• Principer för fördelning av kompetensutvecklings-/forskningstid 
• Helpdesk 

 
§4 TS strategiska utvecklingsplan 2014-2016 
AJ lämnade över ordet till Bo Peterson och Yuanji Chen (lärarrepresentanter i TS 
fakultetsstyrelse) som informerade om arbetet med att ta fram TS strategiska utvecklingsplan för 
perioden 2014-2016. 
 
Bo inledde med att informera om IMP:s representation i fakultetsstyrelsen, vilken består av honom 
själv, Yuanji Chen, Mats Persson och Sara Leckner. Bo uppmanade också samtliga medarbetare 
om att vända sig till dessa lärarrepresentanter i händelse av funderingar, synpunkter och förslag att 
ta upp i fakultetsstyrelsen. 
 
Bo informerade därefter om att fakultetsstyrelsen ska ta beslut om TS strategiska utvecklingsplan i 
november månad 2013. Framför allt ska den strategiska utvecklingsplanen behandla tre för 
verksamheten centrala punkter, nämligen: 

• Mål 
• Strategier 
• Uppföljning 

 
Tidplanen för denna process är: 

• 24 maj är det vårdialog med rektorsfunktionen vid MAH  
• 7 oktober utkast till strategisk utvecklingsplan finnas 
• november månad fattas beslut 

 
Bo redogjorde också för riktlinjerna för målsättning, vilka i allt väsentligt består i att det ska vara 
(helst tre) övergripande och mätbara mål. Några inledande förslag: 
 

• Öka externa forskningmedel 
• Erhålla forskarutbildningrättigheter 
• Tvärvetenskapligt fokus där tekniken är bas och drivkraft 
• Samhällets behov speglas i verksamheten 
• Icke schemalagda aktiviteter (för personalvårdande aktiviteter) 

 
Bo och Yuanji ledde därefter en gemensam diskussion i helgrupp där följande förslag 
identifierades: 

• Vad händer om vi inte ökar vår forskning? Kan det medföra en risk för uppsägningar om 
utbildningsplatserna blir färre? 
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• Rekrytera kvalificerad personal, behålla befintlig personal 
• Öka trivseln på arbetsplatsen 
• Arbeta för en högre ranking, vilket kan medföra fler studenter (högre söktryck) och större 

anslag 
• Arbeta för fortsatt attraktiva utbildningar, vilket innebär kvalitetsmedevetenhet 
• Integration av forskning och undervisning i verksamheten – forskning och undervisning är 

lika viktiga! 
 
Bo och Yuanji tackade för bidragen i diskussionen och informerade om att dessa kommer att 
integreras i fakultetsstyrelsens kommande arbete med den strategiska utvecklingsplanen 
 
§5 IMP:s internat 
Internatkoordinatorn Helena Ondrus informerade om riktlinjerna för det institutionsgemensamma 
internatet den 11-12 juni på Ystad saltsjöbad. Helena påminde också om att sista dag för anmälan 
är den 8 maj. Anmälningar lämnas till Helena, helst på e-mail (helena.ondrus@mah.se). AJ 
underströk också vikten av att delta i gemensamma personalaktiviteter av detta slag. 
 
§6 Övrigt 
Inget övrigt att anföra anmäldes. 
 
 
AJ tackade för visat intresse och avslutade mötet.  
 
Till yttermera visso bjöds det på tårta, den här gången med anledning av det av KK-stiftelsen 
nyligen beviljade anslagen till ett forskningsprojekt i materialteknik.  
 
Nästa IMP-möte äger rum den 4 juni kl 08:30 vid fikabordet på B-plan. Varmt välkomna!  
 
 
 
Bodil Sterner    Andreas Jacobsson 
Institutionskoordinator   Prefekt 


